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BÁO CÁO

Công tác tháng 9/2016 và trọng tâm công tác tháng 10/2016

( Họp hội đồng sư phạm)
I/ Những công tác chính đã thực hiện:

1. Công tác chính trị tư tưởng: ( hiệu trưởng )

Nhà trường chỉ đạo toàn đội ngũ thực hiện tốt Chỉ thị 03-CT/TW của Bộ chính trị và kế hoạch số 35- KH/HU của Huyện Uỷ về công tác đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức phong cách Hồ Chí Minh trong các hoạt động đơn vi.

a. Đánh giá chung các hoạt động đơn vị : 

-100% Cán bộ – giáo viên – công nhân viên nhà trường chấp hành tốt mọi chủ trương, chính sách, pháp luật của Đảng và nhà nước. Không có trường hợp vi phạm luật giao thông, qui chế tuyển sinh và các qui định ngành học.
-Thực hiện nghiêm túc và hiệu quả các phong trào thi đua, các cuộc vận động do ngành, địa phương phát động. Đa số Cán bộ, giáo viên, công nhân viên có nhiều chuyển biến về mặt nhận thức thể hiện trong hành động như: Đi làm đúng giờ, làm việc theo kế hoạch, không có tình trạng cắt xén thời gian hoạt động của trẻ. Đội ngũ giáo viên chăm sóc các cháu tốt. Thực hiện nghiêm túc tác phong sư phạm nhà giáo trang phục đi làm phù hợp nghề nghiệp, không có trường hợp giáo viên xúc phạm trẻ, thực hiện đảm bảo an toàn cho trẻ 100%.
- Các bộ phận thực hiện nghiêm túc báo cáo cho PGD và văn bản do hiệu trưởng ký chuyển kịp thời.

- Tổ chức tốt ngày hội đón trẻ MN đến trường, có đầy đủ các bảng biểu, băng ron theo qui định.

- Tham dự họp giao ban và báo cáo kịp thời mọi hoạt động đơn vị cho Đảng ủy- UBND xã Phú Hòa Đông.

- Xây dựng hoàn thành kế hoạch nhiệm vụ năm học 2016-2017 trình Lãnh đạo PGD ký duyệt.
- Thành lập đầy đủ các ban kiểm tra trong nhà trường theo qui định.

- Trình ký hồ sơ xin thành lập hội đồng trường nhiệm ký 2016-2021.

- Đón các đoàn kiểm tra của PGD và Coomart khảo sát bếp ăn bán trú của trẻ.

- Dự hội nghị tổng kết ngành, hội nghị công đoàn, họp giao ban chuyên môn MN.
b.Tồn tại.

- Chưa kiểm tra dây điện, ti vi các lớp, chưa kiểm tra dự giờ đúng kế hoạch( do họp theo chỉ đạo)
- Vẫn còn trường hợp giáo viên làm việc riêng, sử dụng điện thoại quá nhiều trong giờ học của trẻ. GV chưa thực hiện lịch phân công quản trẻ giờ ngũ...

- GV xin nghỉ và đi việc riêng nhiều.

- Phòng bảo vệ chưa gọn gàng, còn giao cổng cho người khác.

2. Công tác chuyên môn:

a. Chăm sóc nuôi dưỡng: ( cô Tuyết)

- Đánh giá đã thực hiện.

- Tồn tại.

b. Chăm sóc giáo dục: ( cô Linh)
- Đánh giá đã thực hiện.

- Tồn tại.

    3. Hoạt động tổ khối:

a. Khối mầm ( cô Giau ) báo cáo

b. Khối chồi…………………….

c. Khối lá……………………….

     4. Hoạt động đoàn thể:

a. Công đoàn:

- Đánh giá đã thực hiện.

- Tồn tại.

b. Chi đoàn:

- Đánh giá đã thực hiện.

- Tồn tại.

c. Tài vụ:

d. Y tế

g. Công tác phổ cập:

h. Văn thư:

k. Bảo vệ:
e. Công tác pháp chế

II. Triển khai văn bản:

· Về phía chính quyền : Các văn kiện chuẩn bị hội nghị CBCC.

· Bộ phận pháp chế:
III. Trọng tâm phương hướng tháng 10:

· Tăng cường công tác kiểm tra, dự giờ theo kế hoạch và đột xuất.
· Tổ chức đại hội cha mẹ học sinh theo qui định.

· Tổ chức hội nghị cán bộ công chức theo qui định.

· Đón đoàn kiểm tra bồi dưỡng thường xuyên của Phòng Giáo dục

Thủy tạo mẫu theo dự thảo họp tháng của PGD đưa lên thông báo nội bộ. Đề nghị các chị em cán bộ chủ chốt có liên quan, nghiêm túc đánh máy vào mẫu báo cáo hàng tháng vào ngày 28. cho cô Thủy tổng hợp báo cáo chuyển mail hoàn chỉnh cho Hiệu trưởng ngày 30.
Để nhà trường có đủ cơ sở pháp lý tổ chức họp hội đồng sư phạm hàng tháng ( lịch họp sẽ thông báo trước 2 ngày)

